UNIVERZA V MARIBORU
STUDENTSKI DOMOVI
Gosposvetska cesta 83 Maribor Maribor, 20. 4, 2020

ZAPISNIK
9. redne seje Strokovnega sveta, z dne 20. 4. 2020, ob 13, uri, preko povezave MS Teams

PRISOTNI:  mag. Maja Krajnc RuZif, mag. Simona Tomalii¢ Planinsec, prof, dr. Natada Vujica
Herzog, Goran Nikolié, Stanislav NajZar, Sebastijan Qbrul, Anja Urek
Ostali prisotni: mag. Aleksander KoroSec

Opraviceno odsotnl: redn. prof. dr, Marko Marhl

Direktorica SD UM mag, Maja Kranjc Rufi¢ pozdravi prisotne ter predlaga dnevni red:

Dnevni red:

1. Otvoritev seje in ugotovitev sklepénosti

Obravnava in sprejem dnevnega reda

3. Porotilo o delovanju receptorske siutbe na UM 3D in predlog nadalinjega delovanja
recepiorske sluZhe v kembinaciji z nono varnostno stuzbo

4. Razho

I

Ad.
Direktorica SD UM mag. Maja Krajnc Ruzi¢ ugotovi, da je seja sklepéna.

Ad. 2

Skiep 1/39-2020

Clani Strokovnega sveta soglasno potrdijo predlagani dnevni red s predlofenim gradivom.
Skiep soglasno sprejet.

Ad. 3

Direktorica poda povzetek Porotila o delovanju receptorske slufbe na UM SD in prediog nadaljnjega
delovan]a receptorske shuibe v komhinaciji z nocno varnostno sluZbo.

Leta 2018 smo na oshovi Elaborata o izvedbl dejavnosti varovanja v Studentskih domovih UM,
zaprosill Upravni odbor UM in pristojno ministrstvo za soglasje k spremembi organiziranosti
varnestne oz, receplorske sluZbe, ki jo je do tedaj opravljala zunanja varnostna sluiba.

UG UM je na sva]i redni seji dne 14, 6, 2018 podalo soglasje z vzpostavitvijo notranje organiziranosti
receptorske slutbe v SD UM, saj Je elaborat z zaposlenimi receptorfi, v primerjavi z zunanjo
varnostho sluibo, izkazoval prihranek. Junija 2019 je bila narejena analiza strokov receptorske
sluzbe in izkazalo se je prihranek za zapostitvijo receptorjev in prav tako je U0 UM na svoji seji dne




19. 6. 2019 sogla%al z nadaljnjo izvedbo receptorske dejavnosti v 5D UM za sklenitev novih pogodb o
zaposlitvi za doloéen ¢as enega leta.

Septembra 2020 bo vedina zaposlenih receptorjev zaposlenih Ze dve leti za dolocen &as, zato lahko z
njimi po preteky pogodbe sklenemo pogodbo o zaposlitvl za nedolofen &as ali pa da ponovno
preidemo na vzpostavitev zunanje varnostne sluzbe.

V dveh letih organizirane receptorske stufbe v 3D UM smo zaznali nekatere prednosti receptorske
slu¥be, kljub dodatnim obremenitvah zaposlenih tako v vodstvu, radunovedstvu in kadrovski stuzbi, v
primerjavi z zunanjo varnostno sluibo kot je ve¢ja pripadnost 5D, povezovanje domov, naselij,
Studentov, bolj$a izmenjava informacij med receptorji, referenti, vodstvom itd, Seveda pa chstajajo
tudi slabosti receptorske siuzbe in sicer z vidika pristojnosti receptorjev v primerjavi z varnostniki, saj
receptorji nimajo nobenih pooblastil in so tako tudi manj avtoritativni do tretjih oseb. Najvet kriitev
domskega reda se zgodi v nofnem ¢asu. In zgodili so se, ravno v nofnem £asu, izgredu oz, napadi na
zaposlene receptorje. Vodstvo 5D zato razmislja v smerl, da bi ponoét organizirali varovanje domov z
varnostno sluZbo, kar pa je v najvedji meri odvisno od stroska, ki bi bil s tem povezan.

Glede na posnetek stanja, trenutna organiziranost receptorske sluzbe, njegove prednosti in slabosti
in moZnost organiziranje receptorske/varnostne stuzbe v prihodnje smo izdelall izratune stroZkov
receptorske sluZbe in sicer v vedih variantah: Receptorska sluzba, organizirana z zaposlenimi na )
UM — triizmensko delo {izmena 8 ur), receptorska sluiba, organizirana z zaposlenimi na SD —
dvoizmensko delo {izmena 12 ur, ruski turnus), receptorska shuZba, organizirana defno za zaposlenimi
na 5D, delno najeto varnostno sluibo (16 + 8 ur}, receptorska sluiba, organizirana deino z
zaposlenimi na 3D, delno z najeto varnastno sluzbo (12 + 12 ur} ali zunanja varnostna sluzba.

Glede na izraéune stroZkov razliénih variant, predlagamo organiziranost receptorske stufbe na UM 8D
po najcenej§i varianti, ki predstavlja kombinacijo zapostenth priblizno 22 receptorjev, ki opravljajo
sluZbo od 7. do 23, ure, ter najetih 11 varnostnikov, ki delajo od 23. do 7. ure zjutraj.

Upravnemu odboru UM predlagamo dva sklepa in sicer:

1. sklep: Strokovni svet Studentskih domov predlaga Upravnemu odboru Univerze v Mariboru, da
sogla¥a z organizacijo dnevne receptorske sluzbe na SD UM z zaposlenimi delavci, ponodi pa domove
varuje zunanija varnostna shuzba.

2. sklep: V kolikor bi na podlagi javnega narocila ocenjeni stro3ki 11 nodnih najetih varnostnikov in
zaposienih receptoriev ¢ez dan preseghi znesek 802.168,80 EUR na leto, se receptorska sluzba na Sp
UM uvede tudl ponodi,

Direktorica odpira razpravo,

G. Gorana Nikoliéa zanima glede predioga 2. sklepa In sicer znesek 802.168,80, ali bi ta mora} biti
niZji? Direktorica in mag. TomaZi¢ Planindec razloZita, ¢e bi javno narotilo preseglo ta znesek oz v
sklepu pide, ée bi skupni znesek presegel 802.168,80 EUR.

G. Nikoli¢ predlaga, da se sklep dopolni in sicer se naj glasi: Strokovni svet Studentskih domov
predlaga Upravnemu odboru Univerze v Mariboru, da soglala z organizacijo dnevne receptorske
sluzbe na $D UM z zaposlenimi defavci, ponodi pa domove varuje zunanja varnostna sluzba {v skladu z
varianto3).

Mag. TomaZi¢ Planindec pove, da bomo ta sklep dopolnili s prediaganim,

Prof. dr. Nata¥a Vujica Herzog spraduje, da je tak prediog verjetno najbolj§i za SD. Vodstvo pritrdi.
Direktorica ¥e doda, da je ta varianta zagotovo najboljda, saj varnostna sluZba ponodi pomeni tudi
varnost.

G. Nikoli¢ predlaga morda ¢ez dan intervencijo zunanje varnostne sluZbe.

Direktorica pove, da je bilo v zadnjem &asu veliko izzivov s Studenti Erasmus, izgredi v naselju TyrSeva,
da smo bili primorani aktivirati intervencijo zunanje varnostne sfuzbe, ki jo 3e trenutho izvajamo.

G. Nikoli¢ predlaga kamere itd. Mag., TomaZi¢ Planindec doda, da receptorfi in zunanja varnostna
nimajo pristojnosti za gledanje kamer,

G. Stanko NajZar spraluje, 30 % niZja, kaj to pomeni neobvezujola ponudba, razlika med urno
postavko Je ogromna. Mag. Simona TomaZi¢ Planindec pojasnl, da, ¢e se nam to zgodi (sklep 1),
potem je verjetno sklep 2. V kolikor bo to v resnici draZje, potem ne gremo v akcijo. G. Nikoli¢ doda,
da Ja ta opcija, kot jo je dal g. NajZar, bi bila smiselna z malo rezerve, mogoge malo razlike v ceni.




Mag. TomaZi¢ Planinéec pove, da je razlika, in sicer 50.000, zato sklep 2. Ce bo draZja zunanja
varnostna sluzba, bomo imeli receptorje. Direktorica pove, da moremo narodilo dat na portal javnih
narodil. Mag. TomaZi¢ Planindec poved, da je predlagan izratun za OU okvirni izracun, da lahko
pristopimo k javnemu naroéilu varnostne sluzbe in javno narocilo bo povedalo dejansko stanje. Anja
Urek, predstavnica Studentskega sveta stanovalcev Studentskih domov pove, da $tudentje podpirajo
predlog, da ponoti opravlja delo varnostna sluzba.

Po konéani razpravi direktorica da predlog sklepa na glasovanje.

Sklep 2/40-2020

Strokovni svet Studentskih domov predlaga Upravnemu odboru Univerze v Mariboru, da soglasa z
organizacijo dnevne receptorske sluzbe na 8D UM z zaposlenimi delavci, pono&i pa domove varuje
zunanja varnostna sluzba (v skladu z varianto3).

Sklep soglasno sprejet.

Sklep 3/41-2020

V kolikor bi na podlagi javnega naroéila ocenjeni stroski 11 noénih najetih varnostnikov in
zaposlenih receptorjev &ez dan presegli znesek 802.168,80 EUR na leto, se receptorska sluzba na SD
UM uvede tudi ponoéi.

Sklep soglasno sprejet.

Ad. 4

G. Nikolié pove, da je trenutno Vlada RS ustavila vsa narocila, da se pogodbe ne podpisujejo, zato je
vprasanje prenova 5D. Direktorica pove, da je bila v letnem nacrtu 2020 planirana prenova uprave SD
in upa, da bo realizirano.

Direktorica $e doda In upa, da bo zadeva s »korono« ¢imprej minila, da se stanje spet normalizira.
Vsem se zahvaljuje za prisotnost na teamski seji in zaZeli, da ostanejo zdravi.

Seja zakljuena ob 13.35 wri,
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